
 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ВОЛИНСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ ЛЕСІ УКРАЇНКИ 

 

Н А К А З 

«28» листопада 2023 р.                  м. Л у ц ь к                   № 443-з 

 
Про рішення ректорату № 2 

від 28 листопада 2023 р. 

 

§1 

Основні напрями та особливості організації наукової й міжнародної 

роботи у ВНУ імені Лесі Українки в 2023-2024 н. р. 

 

1.1. Обговорити на засіданнях вчених рад факультетів/інститутів, засіданнях 

кафедр інформацію щодо місця наукової й міжнародної роботи в структурі 

формульного фінансування закладів вищої освіти, Стратегії розвитку вищої 

освіти на 2022-2032 роки та особливостей реалізації Національного плану щодо 

відкритої науки. 

Відповідальні:  декани факультетів/інститутів, 

завідувачі кафедр. 

Термін виконання: до 22 грудня 2023 року. 

1.2. З метою підвищення рівня наукової майстерності передбачити підвищення 

кваліфікації науково-педагогічних працівників через участь у вебінарах від 

Elsevier, Clarivate Analytics, Research4Life та ін. Активізувати роботу науковців 

із базами даних Scopus, Web of Science, а також ресурсами Cambridge University 

Press, Oxford University Publishing, Research4Life, ACM (DL), Bentham Science 

тощо. Рекомендувати такі наукові ресурси здобувачам освіти для написання 

курсових, кваліфікаційних робіт та підготовки до практичних занять. Бібліотеці 

забезпечити надання інформаційно-консультативної підтримки науково-

педагогічним працівникам і здобувачам освіти щодо використання й 

коректного оформлення у списку джерел відповідних ресурсів. 

Відповідальні: науково-педагогічні працівники 

університету, завідувачі кафедр, декани 

факультетів/інститутів, в.о. директора 

бібліотеки Петрик О. В. 

Термін виконання: впродовж року. 

1.3. З метою підвищення рівня обізнаності науково-педагогічних працівників 

щодо принципів академічної доброчесності передбачити підвищення їх 

кваліфікації через проходження відповідних курсів на платформах відкритих 

освітніх курсів Coursera, Prometheus, ВУМ та ін. (наприклад, «Академічна 

доброчесність: онлайн-курс для викладачів» від Prometheus, «Академічна 

доброчесність в університеті» від ВУМ тощо).  



Відповідальні: науково-педагогічні працівники 

університету, завідувачі кафедр, декани 

факультетів/інститутів. 

Термін виконання: впродовж року. 

1.4. Ознайомити здобувачів освіти зі внесеними змінами до критеріїв  оцінки 

наукового доробку в Положеннях про конкурси «Кращий молодий науковець 

ВНУ імені Лесі Українки», «Кращий студент-науковець ВНУ імені Лесі 

Українки», «Кращий молодий програміст ВНУ імені Лесі Українки». 

Відповідальні: куратори НТАіС на 

факультетах. 

Термін виконання: до 30 грудня 2023 року. 

1.5. З метою активізації наукової роботи студентів в університеті провести у 

лютому - березні перший етап Всеукраїнської студентської олімпіади та в квітні 

- травні 2024 року перший тур Всеукраїнського конкурсу студентських 

наукових робіт з галузей знань і спеціальностей.  

Відповідальні: завідувачі кафедр, декани 

факультетів/інститутів, начальник науково-

дослідної частини Глова І. В. 

Термін виконання: лютий - травень 2024 року. 

1.6. Активізувати обговорення й внести зміни у Положення про систему 

запобігання та виявлення академічного плагіату у науково-дослідній діяльності 

здобувачів вищої освіти і науково-педагогічних працівників Волинського 

національного університету імені Лесі Українки, затвердженого 14 березня 

2022 року, та підвищити вимоги до індексу унікальності тексту для 

дисертаційних робіт на здобуття наукового ступеня доктора філософії та 

доктора наук.  

Відповідальні:  проректор з науково-

педагогічної роботи та міжнародної співпраці 

Єлісєєва Л. В., начальник науково-дослідної 

частини Глова І. В., наукові керівники, 

рецензенти, головуючі на засіданні 

структурного підрозділу закладу, які 

підписують висновок про наукову новизну, 

теоретичне та практичне значення результатів 

дисертації, голови спеціалізованих вчених рад. 

Термін виконання: до 30 грудня 2023 року. 

1.7. З метою забезпечення відкритого доступу до наукових публікацій, 

відкритих наукових даних та розвитку відкритої науки в Університеті 

забезпечити завантаження наукових видань (у тому числі монографій, збірників 

матеріалів конференцій, студентських публікацій тощо), затверджених Вченою 

радою університету, та кваліфікаційних робіт здобувачів усіх рівнів освіти в 

інституційний репозитарій ВНУ імені Лесі Українки. Бібліотеці надати 

здобувачам освіти, науково-педагогічним працівникам інформаційно-методичні 

рекомендації щодо алгоритму завантаження своїх робіт в інституційний 

репозитарій. Кваліфікаційні роботи здобувачів першого й другого рівнів освіти 



мають бути завантажені не пізніше ніж за 3 дні до їх захисту. Кваліфікаційні 

роботи здобувачів третього рівня освіти завантажуються відповідно до 

термінів, зазначених у відповідних Постановах Кабінету Міністрів України. Усі 

наукові видання науково-педагогічних працівників університету мають бути 

завантажені в інституційний репозитарій упродовж 3 днів від часу їх 

проведення через вчену раду Університету. Водночас упродовж місяця після 

проведення вченою радою Університету колективних і одноосібних монографій 

має відбутися їх офіційна презентація в університеті та розміщення відповідної 

інформації на сайті ВНУ імені Лесі Українки. 

Відповідальні: науково-педагогічні працівники 

університету, провідний фахівець науково-

дослідної частини Зелінська О. З., в. о. 

директора бібліотеки Петрик О. В. 

Термін виконання: впродовж року. 

1.8. Надіслати на електронну скриньку zelinska.olena@vnu.edu.ua плани роботи 

лабораторій на 2023-2024 н.р., передбачивши серед заходів – подання 

проєктних заявок, участь студентів у всеукраїнських і міжнародних конкурсах 

та проведення щонайменше трьох заходів, спрямованих на популяризацію 

науки в університеті, територіальній громаді, національному чи міжнародному 

рівнях. 

Відповідальні: керівники лабораторій, декани 

факультетів/інститутів. 

Термін виконання: 30 листопада 2023 року. 

1.9. У зв’язку з підготовкою до входження Університету до Консорціуму 

ORCID бібліотеці проаналізувати «Рекомендації щодо створення облікового 

запису та коригування ідентифікатора ORCID» (грудень 2023 року). Бібліотеці 

забезпечити інформаційно-методичний супровід для внесення науково-

педагогічними працівниками змін у свої профілі ORCID (січень 2024 року) та 

підготувати звіт про результати такої роботи (лютий 2024 року). 

Відповідальні: науково-педагогічні працівники 

університету, завідувачі кафедр, декани 

факультетів/інститутів, в.о. директора 

бібліотеки Петрик О. В. 

Термін виконання: грудень 2023 року - лютий 

2024 року. 

1.10. З метою підготовки до акредитації у 2024 році бібліотеці організувати 

зустріч із представниками відповідних ОПП та ОНП з метою демонстрації 

наявного фонду бібліотечних ресурсів за певними спеціальностями. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, гаранти 

ОПП і ОНП, декани факультетів/інститутів, 

в.о. директора бібліотеки Петрик О. В. 

Термін виконання: грудень 2023 року. 

1.11. З метою розвитку наукового нетворкінгу, грантової діяльності, 

міжнародної мобільності активізувати особисту участь науково-педагогічних 

працівників у міжнародних конференціях, що відбуваються закордоном. 
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Проректору з науково-педагогічної роботи та міжнародної співпраці 

передбачити відповідні зміни в Положенні «Про рейтингове оцінювання 

науково-педагогічних працівників, кафедр, факультетів (інститутів) 

Волинського національного університету імені Лесі Українки на 2024 рік».  

Відповідальні: проректор з науково-

педагогічної роботи та міжнародної співпраці 

Єлісєєва Л. В., науково-педагогічні працівники 

університету, завідувачі кафедр, декани 

факультетів/інститутів. 

Термін виконання: впродовж року. 

1.12. Звернути увагу наукових керівників аспірантів четвертого року навчання і 

гарантів відповідних освітньо-наукових програм на своєчасний початок 

процедури захисту таких здобувачів освіти відповідно до Постанови КМУ від 

19 травня 2023 р., № 502 «Про внесення змін до деяких постанов Кабінету 

Міністрів України з питань підготовки та атестації здобувачів наукових 

ступенів». 

Відповідальні: керівники здобувачів третього 

рівня освіти четвертого року навчання, гаранти 

відповідних освітньо-наукових програм. 

Термін виконання: січень 2024 року. 

1.13. У зв’язку з інтеграцією України в європейський простір та посилення ролі 

інтернаціоналізації в ЗВО довести до відома викладачів про необхідність 

перезарахування отриманих кредитів на основі Європейської кредитно-

трансферної системи (ЄКТС) для здобувачів освіти, які беруть участь у 

семестровому обміні чи програмах Еразмус+ закордоном. 

Відповідальні: науково-педагогічні працівники 

університету, завідувачі кафедр, декани 

факультетів/інститутів. 

Термін виконання: впродовж року. 

1.14. Подавати відділу міжнародних зв’язків інформацію про візити іноземної 

делегації у ВНУ імені Лесі Українки (з метою вчасного оприлюднення 

програми візиту на сайті Університету) та делегації ВНУ імені Лесі Українки у 

закордонні ЗВО (зокрема, участь науково-педагогічних працівників у 

міжнародних наукових заходах, реалізації міжнародних проєктів, отримання 

міжнародних стипендій, читання лекцій як «запрошений професор» тощо) 

щонайменше за три дні до початку таких заходів.   

Відповідальні: науково-педагогічні працівники 

університету, завідувачі кафедр, декани 

факультетів/інститутів. 

Термін виконання: впродовж року. 

1.15. Вивчити  можливості застосування моделі Collaborative Online International 

Learning (COIL)  та змішаних і віртуальних форм міжнародної мобільності в 

університеті.  

 



Відповідальні: начальник відділу міжнародних 

зв’язків Коломечюк В. В. 

Термін виконання: листопад 2023 року - лютий 

2024 року. 

1.16. У зв’язку з підготовкою долучення ВНУ імені Лесі Українки до онлайн-

платформи Кембриджського університету Empower вивчити можливості її 

використання в університеті. Відповідно до «Концептуальних засад державної 

політики щодо розвитку англійської мови у сфері вищої освіти», основних 

принципів законопроєкту «Про застосування англійської мови в Україні» 

активізувати вивчення науково-педагогічними працівниками англійської мови. 

Запропонувати систему стимулів та заохочення підвищення рівня знання 

англійської мови відповідно до Методичних рекомендацій щодо забезпечення 

якісного вивчення, викладання та використання англійської мови у закладах 

вищої освіти України, затверджених Наказом Міністерства освіти і науки 

України від 25.07.2023 р., № 898.  

Відповідальні: проректор з науково-

педагогічної роботи та міжнародної співпраці 

Єлісєєва Л. В., начальник відділу міжнародних 

зв’язків Коломечюк В. В., декан факультету 

іноземної філології Макарук Л. Л., головний 

бухгалтер Стрілка Л. О., начальник планово-

фінансового відділу Марчук В. А. 

Термін виконання: листопад 2023 року - лютий 

2024 року. 

1.17. З метою забезпечення відкритої наукової комунікації та спрощення 

доступу здобувачів освіти та науково-педагогічних працівників до інформації 

про важливі наукові заходи, міжнародні можливості, конкурси й стипендії 

створити додаткові канали комунікації через месенджери. Науково-дослідній 

частині та відділу міжнародних зв’язків забезпечувати наповнення ресурсу 

актуальною інформацією.  

Відповідальні:  завідувачі кафедр, декани 

факультетів/інститутів, начальник науково-

дослідної частини Глова І. В., начальник 

відділу міжнародних зв’язків Коломечюк В. В. 

Термін виконання: до 10 грудня 2023 року. 

1.18. Оновити інформацію стосовно відповідальних осіб за наукову, 

міжнародну роботу та кураторів Наукового товариства аспірантів і студентів 

від факультетів.  

Відповідальні: декани факультетів/інститутів. 

Термін виконання: до 30 листопада 2023 року. 

 

§2 

Про стан та перспективи молодіжної політики у ВНУ імені Лесі Українки 

 

2.1. Активізувати співпрацю з відповідними організаціями, установами міста та 



області з метою залучення здобувачів вищої освіти до заходів, спрямованих на 

національно-патріотичне виховання. 

Відповідальні: заступники деканів 

факультетів/інститутів із виховної роботи, в.о. 

начальника відділу молодіжної політики та 

соціальної роботи Закрева В. О.  

Термін виконання: упродовж року. 

2.2. Інформувати здобувачів освіти про молодіжну політику, її функції та роль у 

роботі університету. 

Відповідальні: заступники деканів 

факультетів/інститутів із виховної роботи, в.о. 

начальника відділу молодіжної політики та 

соціальної роботи Закрева В. О.  

Термін виконання: упродовж року. 

2.3. Залучення здобувачів освіти до проведення в університеті молодіжної 

роботи. 

Відповідальні: заступники деканів 

факультетів/інститутів із виховної роботи, в.о. 

начальника відділу молодіжної політики та 

соціальної роботи Закрева В. О.  

Термін виконання: упродовж року. 

2.4. Сприяння активній участі здобувачів освіти у волонтерському русі 

університету. 

Відповідальні: заступники деканів 

факультетів/інститутів із виховної роботи, в.о. 

начальника відділу молодіжної політики та 

соціальної роботи Закрева В. О.  

Термін виконання: упродовж року. 

2.5. Донести до відома студентів інформацію про соціально-психологічну 

підтримку і профорієнтаційну роботу та профконсультаційну підтримку 

здобувачів освіти у відділі молодіжної політики та соціальної роботи. 

Відповідальні: заступники деканів 

факультетів/інститутів із виховної роботи, в.о. 

начальника відділу молодіжної політики та 

соціальної роботи Закрева В. О.  

Термін виконання: упродовж року. 
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ПОГОДЖЕНО 

 

1. В. о. проректора з навчальної роботи та рекрутації 

2. В. о. начальника юридичного відділу 

3. Завідувач загального відділу 

 

 

 

 

 
 

 

 


